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Modalidade 
Curso de Formação 

 
 
 
 

Nº de horas 
18 presenciais 

 
 
 
 

Formadores 
 

Universidade NOVA: 
 Flávia Silva 

Lia Vasconcelos 
José Ferreira 

 
 
 
 

Destinatários 
Todos 

 
 
 
 

Calendarização 
11 fevereiro (17:00-20:00) 
13 fevereiro (16:00-20:00) 
16 fevereiro (13:30-17:30) 
20 fevereiro (16:00-20:00) 
25 fevereiro (17:00-20:00) 

 
 
 
 
 

Local de Realização 
Escola Secundária Madeira Torres 

(Torres Vedras) 
 
 
 
 

Critérios de seleção 
Frequência do seminário de 2017-2018 

Ordem de chegada 
 
 

 Conhecer para preservar a Biodiversidade Local – 
Promoção da Literacia Oceânica e Costeira 

 Objetivos 

  

 Capacitar os professores na temática do património natural, cultural e 
histórico dos ecossistemas locais da Rede Natura 2000;  

 Contribuir para o envolvimento dos professores em projetos de foro 
ambiental; 

 Potenciar a participação ativa dos professores na sociedade e 
promover a cidadania; 

 Potenciar uma cultura de qualidade na escola;  

 Desenvolver a capacidade de trabalhar em equipas inter e 
transdisciplinares; 

 Contribuir para a disseminação dos conhecimentos e competências 
adquiridas. 

 

 Conteúdos 
  

A LITERACIA EM CONTEXTO LOCAL 
Literacia Local: o papel da comunidade e das escolas  
Um exemplo prático: projeto Embaixadores pela Biodiversidade 
 

REDE NATURA 2000 
Rede Natura 2000: Definição, Contexto Histórico e Objetivos 
Ecossistemas da Rede Natura 2000 em Portugal 
Ecossistemas da Rede Natura 2000 a nível Local 
 

METODOLOGIAS DE MONITORIZAÇÃO AMBIENTAL 
Monitorização de Lixo Marinho 
Monitorização da Flora Dunar  
Monitorização da Biodiversidade da Zona Intertidal 
 

ECOSSISTEMAS E BIODIVERSIDADE LOCAL 
Sistemas Dunares 
Zona Intertidal 
Estuários e Zonas Ribeirinhas 
Tradições do Mar: Pesca 
Paleontologia 
 

SAIDA DE CAMPO 
Monitorização de Lixo Marinho 
Monitorização da Flora Dunar 
Monitorização da Biodiversidade da Zona Intertidal 
 

APRESENTAÇÃO E EXPLORAÇÃO DE MATERIAIS EDUCATIVOS 
 

WORKSHOP PARTICIPATIVO 
 

 Metodologia 
  

Sessões teórico e sessões teórico-práticas 

 Avaliação - Formandos 
  

Avaliação quantitativa (escala 1-10) e avaliação qualitativa 
Participação / Trabalho desenvolvido 
Relatório individual 
 

 Avaliação - Ação 
  

Questionários a preencher pelos formadores e formandos e relatório a 
elaborar pelos formadores e formandos. 
 

 


